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POUR LA COOPERATION DANS LE DOMAINE DE RECHERCHE ET D'INNOVATION

APPEL A PROPOSITIONS 2019

Projets Recherche et Développement

FORMULAIRE DE PRESENTATION DU PROJET

Chef du projet tunisien/ Etablissement :

.............................................

.............................................

Chef du projet marocain/ Etablissement :

------------------------------------------------

------------------------------------------------

Intitulé du projet :

Thématique(s) de recherche :

* Sciences Humaines et Sociales : adéquation formation-emploi, migration, culture et [ ]

médias, etc.

= FEau, environnement et changements

sécheresse, ressources halieutiques. ..

* Santé: contrdle et qualité de la santé publique et des soins, maladies chroniques et []

émergentes, ...
= Energies renouvelables et efficacité énergétique. ]
= Big Data, Internet des Objets... ]
= Intelligence Artificielle et ses applications ]

climatiques: pollution, biodiversité, []

Le dossier devra comprendre les documents suivants:

1- Le formulaire de candidature ci-joint diment rempli et visé par les parties concernées

2- Le Curriculum Vitae du responsable de chacune des équipes impliquées dans le projet

3- Le Curriculum Vitae du doctorant dont la thése fait I’objet d’une co-direction dans le cadre du projet;

4- La liste compléte des publications communes des deux équipes;

5- Lettre(s) d'engagement des partenaires socio-économiques impliqués dans le projet indiquant la nature de

leur(s) contribution(s).

6- Lettre(s) d’engagement des Chefs d’établissements publics d’enseignement supérieur et/ou de recherche
scientifique ne relevant pas des universités marocaines dont les chercheurs souhaitent participer au présent

appel a projets.



I- IDENTIFICATION DES PARTICIPANTS EN TUNISIE

1. Equipe tunisienne coordonnatrice du projet

Chef du projet tunisien (Le chef du projet doit obligatoirement appartenir a 1’établissement d’ou

émane le projet)
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Chef du projet tunisien suppléant (Le chef du projet suppléant doit obligatoirement appartenir a

I’établissement d’ou émane le projet)
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2. Composition de I’équipe (joindre une annexe, si nécessaire)

2.1. Chercheurs seniors engagés (Pr, MC, MA, As ou grade(s) équivalent(s))

p . Objectifs des Activités de Recherche
Nom(s) & Prénom(s) Grade Etablissement(s) J =
Encadrement | HbU, AgHU | Autre(s) (a préciser)
2.2. Etudiants Chercheurs engagés
N Activités de Recherche
. Etablissement ) i 8 &
Nom(s) & Prénom(s) Prénom(s) de Master (indiquez | These en Thése en Date de la | Date prévue
d’inscription r d 1ére ou 2éme co- tutell 1% dela
encadreur année) direction [ €CTEV€ inscription | soutenance
2.3. Post-doctorants engagés
P L e tels Etablissement(s) Cadre de Contribution
o) 6 LEonis) L de soutenance l'intervention attendue

2.4. Autres membres engagés (Partenaires socio-économiques)

Nom (s)et Prénom(s)

Etablissement(s)

Cadre de l'intervention

Contribution attendue




3. Autre(s) équipe(s) tunisienne(s) engagée(s) dans le projet

(Remplir une fiche par équipe engagée)

3.1.Renseignement sur 1I’équipel

Responsable tunisien de I’équipe
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3.2. Composition de I’équipe (joindre une annexe, si nécessaire)

3.2.1.Chercheurs Seniors engagés (Pr, MC, MA, As ou grade(s) équivalent(s))

Objectifs des Activités de Recherche

Nom(s) & Prénom(s) Grade Etablissement(s) ——
Encadrement HbU, AgHU Autre(s) (a préciser)

3.2.2. Etudiants Chercheurs engagés

Activités de Recherche

. Nom et Prénom de
Nom(s) & Etablissement I’encadrant/Directeur Master Theése en These en Date‘de la r(z:lt: de
Prénom(s) d’inscription de the (indiquez 1ére co- cotutelle e P "
€ these ou 2éme année) | direction inscription
soutenance




3.2.3. Post-doctorants engagés

Nom(s) et Prénom(s)

Etablissement(s)

Spécialité
P de soutenance

Cadre de
I'intervention

Contribution
attendue

3.2.4. Autres membres engagés (Partenaires socio-économiques)

Nom (s)et Prénom(s)

Etablissement(s) Cadre de l'intervention

Contribution attendue




II- IDENTIFICATION DES PARTICIPANTS AU MAROC

1. Equipe marocaine coordonnatrice du projet

Chef du projet marocain
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2. Composition de I’équipe (joindre une annexe, si nécessaire)

2.1. Chercheurs seniors engagés (PES, PH, PA ou grade(s) équivalent(s))

Nom(s) & Prénom(s) Grade

Etablissement(s)

Objectifs des Activités de Recherche

Encadrement | HbU, AgHU* Autre(s) (a préciser)

* HbU : Habilitation Universitaire ; AgHU : Agrégation Hospitalo-Universitaire

2.2. [Etudiants chercheurs engagés

N ’ Activités de Recherche
Nom(s) & Etablissement(e) 'Om(S) N Master These en Date de la Wefre
. 5e . . Prénom(s) de - R These en ; prévue de
Prénom(s) d’inscription r d (indiquez 1ére co- tutell 1% 1
encadrant ou 2éme année) | direction cotutelle inscription souteiance
2.3. Post doctorants engagés
2 L s Etablissement(s) Cadre de Contribution
P 1 . .
AT 198 0 ) BEeSEL de soutenance I'intervention attendue
2.4. Autres membres engagés (Partenaires socio-économiques)
Nom (s)et Prénom(s) Etablissement(s) Cadre de l'intervention Contribution attendue




3. Autre(s) équipe(s) marocaine(s) engagées dans le projet

(Remplir une fiche par équipe engagée)

3.1. Renseignement sur I’équipel

Responsable marocain de I’équipe
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3.2. Composition de I’équipe (joindre une annexe, si nécessaire)

3.2.1. Chercheurs Seniors engagés (PES, PH, PA ou grade(s) équivalent(s))

Objectifs des Activités de Recherche
Encadrement HbU, Agﬂu* Autre(s) (2 préciser)

Nom(s) & Prénom(s) Grade Etablissement(s)

* HbU : Habilitation Universitaire ; AgHU : Agrégation Hospitalo-Universitaire ;

3.2.2. Etudiants chercheurs engagés

. Nom(s) et Activités de Recherche
N & Pré Etablissement Pré d
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3.2.3. Post-doctorants engagés

Nom(s) et Prénom(s)

Spécialité

Etablissement(s)
de soutenance

Cadre de
l'intervention

Contribution
attendue

3.2.4. Autres membres engagés (Partenaires socio-économiques)

Nom (s)et Prénom(s)

Etablissement(s)

Cadre de l'intervention

Contribution attendue




III- POSITIONNEMENT SCIENTIFIQUE
EQUIPES TUNISIENNES ENGAGEES
1) Principaux themes de Recherche de chaque équipe engagée :

2) Liste des dernieres publications jugées les plus significatives (10 au maximum par équipe
engagée):
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EQUIPES MAROCAINES ENGAGEES
1) Principaux themes de Recherche de chaque équipe engagée :

2) Liste des dernieres publications jugées les plus significatives (10 au maximum par équipe
engagée):
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IV- PRESENTATION DU PROJET

1- Résumé succinct du projet de recherche

2- Présentation détaillée du projet

2.1- Contexte et problématique générale

2.2- Objectifs

12




2.3- Méthodologie

2.4- Retombées attendues en termes de production scientifique et
technologique, formation par/pour la recherche, valorisation et impact
socioéconomique

* Production scientifique et technologique

= Formation par/pour la recherche

» Valorisation et impact socio-économique
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V- Moyens demandés pour la réalisation du projet

1- Par la partie tunisienne

Rubrique(*) Montant (en DT)

Fonctionnement et petits équipements

Organisationdes manifestations scientifiques

Frais de voyage des chercheurs tunisiens

Frais de séjour des chercheurs marocains

Autres dépenses (a identifier)

Total demandé

(*) Bien identifier toutes les rubriques

2- Par la partie marocaine

Rubrique(*) Montant (en DH)

Fonctionnement et petits équipements

Frais du personnel non statuaire (Bourses pour
doctorants et Post doctorants)

Organisationdes manifestations scientifiques

Frais de voyage des chercheurs marocains

Frais de séjour des chercheurs tunisiens

Autres dépenses (a identifier)

Total demandé

(*) Bien identifier toutes les rubriques
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VI- CALENDRIER D'EXECUTION DES ACTIVITES DU PROJET

Année

. . . En Tunisie Au Maroc Observations
Universitaire

2019

2020

2021
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VII. VALIDATION DU PROJET PAR LA PARTIE TUNISIENNE

Visas et Avis du Président de I’Université, du Chef d’établissement,
du Directeur de la structure de recherche (LR, UR) et du Chef du projet tunisien

Intitulé du projet :

Le Chef du projet tunisien
Le Chef d’établissement

Le Directeur de la Structure de Recherche
(LR, UR) Le Président de I’Université




VII. VALIDATION DU PROJET PAR LA PARTIE MAROCAINE

Visas et Avis du Président de I’Université, du Chef d’établissement, du Directeur du centre d’études
doctorales et du Chef du projet marocain

Intitulé du projet :

Le Chef du projet marocain Le Chef d’établissement

Le Président de I’Université
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LETTRE D’)ENGAGEMENT

(A fournir par les Chefs d’établissements publics d’enseignement supérieur et/ou de
recherche scientifique ne relevant pas des universités marocaines dont les chercheurs
souhaitent participer au présent appel a projets)

Je, soussigné(e),

DIrecteur de .....ouiiniiii e , m’engage, si le projet
conjoint  INHEULE & ..ot e
................................................................. » impliquant mon établissement et
.................................. est retenu dans le cadre de 1’appel a propositions de coopération
maroco-tunisienne dans le domaine de la recherche scientifique et de la technologie pour les
années 2019, 2020 et 2021, a prendre en charge les frais requis pour sa réalisation. Et ce,

selon le partage des charges suivantes :
- Les frais de séjour des chercheurs tunisiens au Maroc,
- Les frais de transport des chercheurs marocains vers la Tunisie,

- Des frais pour l'appui logistique nécessaire au bon déroulement du projet

18



