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République Tunisienne  
Ministère de l'Enseignement Supérieur  

et de la Recherche Scientifique 
Direction Générale de la Recherche Scientifique 

 
 

C O O P E R A T I O N   TUNISO-MAROCAINE 
RECHERCHE  SCIENTIFIQUE  ET  TECHNOLOGIE 

FORMULAIRE DE PRESENTATION  
ANNEES UNIVERSITAIRES 2011-2012 & 2012-2013 

Côté tunisien, dépôt des dossiers en 3 exemplaires : 
-Un dossier complet sur CD-ROM  
- Deux dossiers revêtus des signatures des chefs d'établissements de tutelle des équipes 
tunisiennes impliquées. 
-Les propositions doivent être transmises, par la voie hiérarchique, à l’adresse suivante : 
 DIRECTION GENERALE DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE  

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE 
AVENUE OULED HAFFOUZ - 1030 TUNIS 

Dépôt avant le 30 septembre 2011

PROJET CONJOINT 
Titre : ……………………………………………………………………………………………… 

Thématique(s) de Recherche (voir l’Appel à Propositions) : ……………………………….. 

Mots clés : ……….............................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 

Partie réservée à la partie tunisienne 
Signature du responsable 

du projet  
 
 
 
 
 

Avis et visa du chef de la 
Structure de Recherche (LR,UR)

 
 
 
 
 

Avis et visa du chef 
d'établissement 

(Concernant l’ensemble du projet) 
 
 
 
 
 

Le dossier devra comprendre :  1- Le formulaire de candidature ci-joint. ; 2- Le Curriculum Vitae du responsable de chaque 
équipe engagée ; 3- La liste complète des publications communes des deux équipes ; 4- La liste des dix dernières publications 
les plus significatives des deux équipes (cinq par équipe) ; 5- Une fiche de présentation succincte de chaque équipe engagée ; 
6-Une(des) copie(s) de la(des) convention(s) de cotutelle(s). 

DES SEJOURS SCIENTIFIQUES SUPPLEMENTAIRES SERONT ACCORDES AUX PROJETS EN RESEAU GROUPANT CHACUN AU MOINS 2 
EQUIPES DE CHAQUE PAYS.  

 

 

 
Royaume du Maroc 

Ministère de l’Education Supérieur, de la Formation 
des Cadres et de la Recherche Scientifique 

Université Cadi Ayyad – Marrakech 
La Présidence 
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IDENTIFICATION DU DU PROJET  
 

1-En Tunisie 
Responsable tunisien du projet  

Nom et Prénom(s) : ...............................................................................................................…........ 

Grade: ................................................ Titre ou fonction:.................................................................. 

Etablissement :................................................................................................................................... 

Téléphone : ………………. ; Télécopie : ……………… ; e-mail : ………….………………… 

Structure de Recherche  

Dénomination (LR, UR) : ………………………….. ………………………………………… 

…………………………………….…………………………………………………………… 

Directeur : …………………………………… ; Téléphone : …..….…. ; Télécopie : …….……  

e-mail : ………….…………….……… ;  Site-web : ……………………………………………. 

Etablissement/ Université/Organisme : 

…………..……………………………………………… 

…………..……………………………………………………………………………………….. 

Adresse : ………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

Téléphone : ……………. ; Télécopie : …………… ; Site-web : ……………………….……… 

2- Au Maroc 
Responsable marocain du projet  

Nom et Prénom(s) : ...............................................................................................................…........ 

Grade: ................................................ Titre ou fonction:.................................................................. 

Etablissement :................................................................................................................................... 

Téléphone : ………………. ; Télécopie : ……………… ; e-mail : ………….………………… 

Structure de Recherche  

Dénomination (LR, UR) : ………………………….. ………………………………………… 

…………………………………….…………………………………………………………… 

Directeur : …………………………………… ; Téléphone : …..….…. ; Télécopie : …….……  

e-mail : ………….…………….……… ;  Site-web : ……………………………………………. 

Etablissement/ Université/Organisme: …………..……………………………………………… 

…………..……………………………………………………………………………………….. 

Adresse : ………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

Téléphone : ……………. ; Télécopie : …………… ; Site-web : ……………………….……… 
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I- COMPOSITION DES EQUIPES PARTENAIRES 
 

 Nom(s)  Prénom(s) Spécialité Qualité/Grade Observations 

      

E      

N      

      

      

T      

U      

N      

I      

S      

I      

E      

      

      

      

      

      

A      

U      

      

M      

A      

R      

O      

C      
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II- POSITIONNEMENT SCIENTIFIQUE  

EQUIPES TUNISIENNES ENGAGEES 
 

1) Principaux thèmes de Recherche de chaque équipe engagée :  

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

2) Liste des dernières publications jugées les plus significatives (10 au maximum par équipe engagée): 
..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 
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EQUIPES MAROCAINES ENGAGEES 
 

1) Principaux thèmes de Recherche de chaque équipe engagée :  

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

..........................................................………............................................................................................... 

2) Liste des dernières publications jugées les plus significatives (10 au maximum par équipe engagée): 
..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 

..........................................................………................................................................................................. 
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III- PRESENTATION DU PROJET 
1- Objectifs 
 
 
 
 
 
 

2- Description  ( doit être rédigée en parfaite concertation entre les deux responsables tunisien et marocain et 
formulée de manière pratiquement identique par les deux partenaires ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3- Méthodologie  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4- Situation du sujet dans les contextes national et international 
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IV- CALENDRIER D'EXECUTION DU PROJET 
 

Année 
Universitaire Au Maroc  En Tunisie  Observations 

 
 
 
 
 
 
 

2011-2012 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
 
 
 
 
 
 

2012-2013 
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V- RETOMBEES ATTENDUES 
  
 Scientifiques Concernant la formation diplômante  par la 

recherche Economiques et sociales 

 
E 
N 
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