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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
Biotechnologie 1 الهندسة البيولوجية المعهد العالي للعلوم البيولوجية التطبيقية بتونس
de l'environne- I.Sup.Sc.Biologiques Appliquées Génie
ment Biologique
Génie de 1
l'environnement

Production 1  المدرسة الوطنية للمهندسين بصفاقس
animale et E.N.I.Sfax
produits carnés

Physiologie 1  المعهد التحضيري للدراسات الهندسية بصفاقس
animale I.P.E.I.Sfax

1 Microbiologie 1  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بصفاقس
générale I.Sup.Biotechnologie Sfax
Génie des 1
procédés
alimentaires
التكنولوجيا الجرثومية 1
والآنزيماتية المطبقة

في المحيط
1 Physiologie des 1 1 خصائص النباتات 1  المعهد الوطني للبحث العلمي والتقني      

interactions المقاومة للملوحة I.N.R.Sc.& Technique
plantes micro- Caractérisation  و. البحث العلمي والتكنولوجيا وتنمية الكفاءات
organismes des plantes M.R.Sc.T.Dév.& des Compétences

halophytes
Génétique 1 Traitement des 1 Biopesticides 1  مرآز البيوتكنولوجيا بصفاقس            
moléculaire effluents microbiens Centre de Biotechnologie de Sfax  

industriels Génétique 1  و. البحث العلمي والتكنولوجيا وتنمية الكفاءات
Microbiologie & 1 moléculaire M.R.Sc.T.Dév.& des Compétences
génie génétique Enzymes et 1
des microorga- expression
nismes hétérologue
d'intérêts
industriels
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
2 1 هندسة النسيج المدرسة الوطنية للمهندسين بالمنستير

E.N.I.Monastir Génie Textile
1  المعهد العالي لمهن الموضة بالمنستير

I.Sup.Métiers de la Mode Monastir
1  المعهد العالي للدراسات التكنولوجية بقصر هلال

I.Sup.Et.Technologiques Ksar Helal
Communication 1 Télécommunica- 1 1 Réseaux télécom 1 الإتصـالات المدرسة الوطنية للمهندسين بتونس
vidéo tions vérifica- systèmes E.N.I.Tunis Télécom-

tion formelle distribués munications
des systèmes
logiciels

2 4  المعهد العالي للإعلامية 
Sécurités 1 I.Sup.Informatique 
réseaux
Ondes et 1
propagations

Traitement de 1 Microprocesseur 1 2  آلية العلوم ببنزرت
signal et DSP microcontrôleur Fac.Sciences Bizerte

4  المدرسة العليا للتكنولوجيا والإعلامية بالشرقية
E.Sup.Techno.Informatique Charguia

Réseaux 1 Réseaux 1 1  م.العالي للعلوم التطبيقية والتكنولوجيا بماطر
télécoms télécoms I.Sup.Sc.App.& Technologie Mateur

Communication 1 1  المعهد العالي لفنون الملتميديا بمنوبة
numérique I.Sup.Arts Multimédia Manouba
Réseaux et 1
télécommunica-
tion
Traitement 2
numérique du
Signal
Transmission 1
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
Radiomobile 1 1 الاتصـالات  م.ع.للإعلامية وتقنيات الاتصال بحمام سوسة

I.Sup.Inf.& Tech.Comm.H.Sousse Télécom-
1 3 4 munications م.العالي للعلوم التطبيقية والتكنولوجيا بسوسة

I.Sup.Sc.App.& Technologie Sousse
1  المعهد العالي  للإعلامية والتصرف بالقيروان

I.Sup.Informat.& Gestion Kairouan
2 3  آلية العلوم بصفاقس

Fac.Sciences Sfax
Réseaux de 1 2  المعهد العالي للإلكترونيك والاتصال بصفاقس
télécommuni- I.Sup.Electro.& Communication Sfax
cations
Communications 1
radiomobiles
Réseaux de 1 5  المعهد العالي للإعلامية والملتميديا بقابس
communications I.Sup.Info.& Multimédia Gabès
Théories de 2
l'information
Traitement 1  المعهد العالي للإعلامية والملتميديا بقابس
d'image I.Sup.Info.& Multimédia Gabès
Communications 1
numériques

معالجة الإشارة 1 2  المدرسة العليا للمواصلات بتونس
لأجهزة الاتصالات E.Sup.des Communications Tunis  

Traitement de  وزارة تكنولوجيات الاتصال
signal pour les M.Techno.de la Communication
systèmes de
communications

دوائر الترددات 1
الراديوية

Circuits radio-
fréquence

حماية الشبكات 1
Sécurité des
réseaux
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
2 التصرف في الموارد 2 التصرف في الموارد 1 4 إدارة الأعمال 2 التصـرف المعهد الأعلى للتصرف بتونس

البشرية البشرية التصرف في الموارد 2 I.Sup.G. Tunis Gestion
إدارة الأعمال 1 إدارة الأعمال 1 البشرية

مراقبة التصرف 1 مراقبة التصرف 1 محاسبة 2
مالية 1 مالية 2

محاسبة 1 تسويق 1
تسويق 1

7 مالية 1  المدرسة العليا للعلوم الاقتصادية والتجارية تونس
E.Sup.Sc.Eco.& Commerciales Tunis

2 3 مالية 1 11  آلية العلوم الاقتصادية والتصرف بتونس
Fac.Sc.Eco.& Gestion Tunis

1  المعهد العالي للغات المطبقة والإعلامية بنابل
I.Sup.L.App.Informatique Nabeul

إدارة الأعمال 1 1 إدارة أعمال 1 محاسبة 2   آلية العلوم الاقتصادية والتصرف بنابل
محاسبة 1 محاسبة 1 4 Fac.Sc.Eco.& Gestion Nabeul
مالية 1 تصرف جبائي 1

تسويق 1
مالية 1

1 إدارة الأعمال 1 تسويق 1 4 محاسبة 1  معهد الدراسات العليا التجارية بقرطاج
مالية 1 I.H.E.C. Carthage

2  المدرسة العليا للتكنولوجيا والإعلامية 
محاسبة 1 E.Sup.Techno.& Informatique
مالية 1

نظم المعلومات 1 8 تصرف في الموارد 1 محاسبة 2  المعهد الأعلى للمحاسبة وإدارة المؤسسات
إدارة أعمال 1 البشرية I.Sup.C.A.Entreprises
محاسبة مالية 1 إدارة أعمال 2

محاسبة مالية 4
تجارة إلكترونية 1  المعهد العالي لفنون الملتميديا بمنوبة

I.Sup.Arts Multimédia Manouba
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
مالية 1 تسويق 1 3 مالية 1 التصـرف المدرسة العليا للتجارة بتونس

E.Sup.C.Tunis Gestion
1  المدرسة الوطنية لعلوم الإعلامية

Ecole Nat. des Sc. de l'Informatique
تسويق 1 تسويق 1 5 تسويق 1 1  ك.ع.القانونية والاقتصادية والتصرف بجندوبة
مالية 1 مالية 1 مالية 1 محاسبة 1 Fac.Sc.J.Eco.& Gestion Jendouba

محاسبة 1 محاسبة 1 محاسبة 1
1  المعهد العالي للعلوم الإنسانية بجندوبة 

I.Sup.Sc.Humaines Jendouba  
1  م.ع.للدراسات التطبيقية في الإنسانيات بالمهدية

I.Sup.E.App.Humanités Mahdia
محاسبة 1 إدارة الأعمال 1 محاسبة 1 محاسبة 2  آلية العلوم الاقتصادية والتصرف بالمهدية
مالية 1 مالية 1 2 Fac.Sc.Eco.& Gestion Mahdia

تسويق 1 إدارة الأعمال 1
1  المعهد العالي لمهن الموضة بالمنستير

I.Sup. Métiers de la Mode Monastir
مالية 1 6 محاسبة 3  ك.ح.والعلوم الاقتصادية والسياسية بسوسة

2 Fac.Drt.Sc.Eco.& Politiques Sousse
1 مالية 1 التصرف في الموارد 1 1 مالية 1 3  المعهد العالي للتصرف بسوسة

البشرية محاسبة 1 محاسبة 1 I.Sup.G.Sousse
تسويق 1

1 2  المعهد العالي للمالية و الجباية بسوسة
محاسبة 2 I.Sup.Finance & Fiscalité Sousse
لوجستيك 1  المعهد العالي للنقل وخدمات الاتصال بسوسة
محاسبة 1 I.Sup.Transport & Logistique Sousse

1 مالية 1 2  معهد الدراسات العليا التجارية بسوسة
I.H.E.C.Sousse
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
محاسبة 1 محاسبة 2 محاسبة 2 التصـرف المعهد العالي  للإعلامية والتصرف بالقيروان
مالية 1 مالية 1 4 I.Sup.Informat.& Gestion Kairouan Gestion

إدارة الأعمال 1 إدارة الأعمال 2
1 6 2  آلية العلوم الاقتصادية والتصرف بصفاقس

محاسبة 2 Fac.Sc.Eco.& Gestion Sfax
مالية 1 محاسبة 2  المعهد العالي لإدارة الأعمال بصفاقس

إدارة الأعمال 1 I.Sup.Administ.des Affaires Sfax
التصرف في الجودة 1 1  المعهد العالي للتصرف الصناعي بصفاقس

I.Sup.Gestion Industrielle Sfax
1  المعهد العالي للإعلامية والملتميديا بصفاقس

I.Sup.Inform.& Multimédia Sfax
التصرف في المواد 1 2 إدارة الأعمال 1 محاسبة 2  المدرسة العليا للتجارة بصفاقس

البشرية 1 E.Sup.C.Sfax
إدارة الأعمال 1

1 مراقبة التصرف 1 3  معهد الدراسات العليا التجارية بصفاقس
تصرف في الإنتاج 1 محاسبة 1 I.H.E.C. Sfax
تصرف في الموارد 1

البشرية
1 3 5  المعهد العالي لإدارة المؤسسات بقفصة

I.Sup.A.E.Gafsa
1  المعهد العالي للغات بقابس

I.Sup.Langues Gabès
محاسبة 2  المعهد العالي للدراسات القانونية بقابس

2 I.Sup.E.Juridiques Gabès
2 5 4  المعهد الأعلى للتصرف بقابس

محاسبة 2 I.Sup.G.Gabès
1  المدرسة العليا للمواصلات بتونس

E.Sup.des Communications Tunis  
 وزارة تكنولوجيات الاتصال

M.Techno.de la Communication
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المنشور المتعلـق بضبـط عـدد الخطـط المزمـع تسديدهـا بعنـوان دورة الانتـداب لسنـة 2005
Circulaire fixant le nombre de postes à pourvoir au titre de la session de recrutement 2005

أستاذ M.conférences أستاذ محاضر أستاذ مساعد مساعـد            
Prof (فصل 13 و14 و17) M.Assistant Assistant

عن طريق الدرس عن طريق الأشغال المؤسســة المـــادة
Alinéa b (sur leçon)  Alinéa a (sur travaux) Etablissement Discipline

ع.الخطط الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص الاختصاص
Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité Spécialité

الاختصاص N.P N.P N.P N.P N.P
1 التصـرف م.أ.للدراسات التكنولوجية في المواصلات بتونس

I.Sup.E.Techno. en Com.Tunis  Gestion
 وزارة تكنولوجيات الاتصال

M.Techno.de la Communication
1 محاسبة 1  م.و. للشغل والدراسات الاجتماعية بتونس

I.N.Travail & des Etudes Sociales 
 و.ش.الاجتماعية والتضامن والتونسيين بالخارج

M.Aff.S.S. Tunisiens à l'étranger 
1  الهيئة الوطنية لتقييم أنشطة البحث

C.N.E. Activités de Recherche
 و. البحث العلمي والتكنولوجيا وتنمية الكفاءات

M.R.Sc.T.Dév.& des compétences
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