
 
 

  
 

    
 

 2005 أفريل 04 :تونس في

 :السيـدات والسـادةإلى 
  

  رؤساء الجامعات،-
 بالإدارة المرآزية ، المديرين العامين والمديرين -
 .المديرين العامين لدواوين الخدمات الجامعية -

 
لѧى السѧلك المشѧترك لمهندسѧي        حول ممارسة الأعوان المنتمѧين إ     : الموضوع  

 .الإدارات العمومية لنشاط مهني خاص بمقابل
 .1995 جانفي 16 المؤرخ في 1995 لسنة 83 الأمر عدد -  : المرجـع

 .1998 سبتمبر 28 المؤرخ في 1998 لسنة 1875 الأمر عدد -
      .2004 نوفمبر 26 المؤرخ في 35 منشور السيد الوزير الأول عدد -
 تحية طيبة،

 
 سѧѧѧعيا إلѧѧى مزيѧѧѧد احكѧѧام الاسѧѧѧتعانة بѧѧالأعوان المنتمѧѧѧين إلѧѧى السѧѧѧلك     وبعѧѧد، 

لتѧѧѧأمين أعمѧѧѧال   بمختلѧѧѧف رتѧѧѧبهم  المشѧѧѧترك لمهندسѧѧѧي الإدارات العموميѧѧѧة  
 دون الإضѧѧرار بمتطلبѧѧات العمѧѧل الأصѧѧلي لهѧѧؤلاء الأعѧѧوان وعمѧѧلا التѧѧدريس

 بمقتضيات الأمرين المشار إليهما بالمرجع أعلاه والمتضمنيـن
زمѧѧة والاجѧѧراءات الواجѧѧب اتباعهѧѧا لتمكѧѧين الأعѧѧوان العمѧѧوميين  الشѧѧروط اللا

 .من القيام بصفة استثنائية بنشاط مهني خاص بمقابل
 

 ،  2004 نѧوفمبر    26 المؤرخ فѧي     35وبناء على منشور السيد الوزير الأول عدد        
 :فالمرغوب منكم السهر على احترام الاجراءات التالية

تѧѧرخيص آتѧѧابي ون الحصѧѧول علѧѧى  عѧѧدم السѧѧماح لأي مهنѧѧدس بالتѧѧدريس د -
 من قبѧل رئѧيس الإدارة بالنسѧبة إلѧى المهندسѧين الѧراجعين بѧالنظر إلѧى                   مسبق

الإدارة المرآزيѧѧة ومѧѧن قبѧѧل رؤسѧѧاء الجامعѧѧات والمѧѧديرين العѧѧامين لѧѧدواوين   
الخѧѧدمات الجامعيѧѧة بالنسѧѧبة إلѧѧى المهندسѧѧين الѧѧراجعين بѧѧالنظر إلѧѧى الجامعѧѧات 

ألا يتجѧѧѧاوز العѧѧѧدد الأقصѧѧѧى للسѧѧѧاعات   ودواويѧѧѧن الخѧѧѧدمات الجامعيѧѧѧة علѧѧѧى   
الأسѧѧبوعية للتѧѧدريس أربѧѧع سѧѧاعات سѧѧواء خѧѧلال توقيѧѧت العمѧѧل الإداري أو       

 .)1عدد الملحق(خارجه 
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مѧѧن قبѧѧل رئѧѧيس  يتعѧѧين علѧѧى المهندسѧѧين الحصѧѧول علѧѧى تѧѧرخيص اسѧѧتثنائي -
 . في صورة القيام بساعات تدريس تتجاوز الأربع ساعاتالإدارة

 
لموضѧوع وانعكاسѧه المباشѧر علѧى سѧير العمѧل العѧادي              لذا، ونظرا إلى أهمية ا    

لهؤلاء الأعѧوان ، الرجѧاء إعطѧاء الإذن قصѧد موافѧاة الإدارة العامѧة للمصѧالح                  
بقائمѧѧѧة إسѧѧѧمية فѧѧѧي المهندسѧѧѧين التѧѧѧابعين  ) إدارة المѧѧѧوارد البشѧѧѧرية(المشѧѧѧترآة 

لمختلѧѧف الهياآѧѧل والمؤسسѧѧات الراجعѧѧة إلѧѧيكم بѧѧالنظر والѧѧذين يقومѧѧون بأعمѧѧال 
 مѧѧѧع تحديѧѧѧد عѧѧѧدد السѧѧѧاعات التѧѧѧي  2005-2004لتѧѧѧدريس خѧѧѧلال السѧѧѧنة الجامعيѧѧѧة ا

 مѧѧع  )2الملحѧѧق عѧѧدد ( 2005 مѧѧاي 2يقومѧѧون بهѧѧا وذلѧѧك فѧѧي أجѧѧل أقصѧѧاه يѧѧوم      
 بقائمѧة محينѧة فѧي       في بداية آل سنة جامعية    ضرورة العمل مستقبلا على مدنا      

 .الأعوان المعنيين
 

 الأزهر بوعوني        
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 1الملحق عدد           
 
 

 ترخيص للتدريس
 

 والمتعلѧѧѧق بممارسѧѧѧة الأعѧѧѧوان 1995 جѧѧѧانفي 16 المѧѧѧؤرخ فѧѧѧي 1995 لسѧѧѧنة 83عمѧѧѧلا بأحكѧѧѧام الأمѧѧѧر عѧѧѧدد 
 .العموميين لنشاط مهني خاص بمقابل

 
 ..................................................المؤرخ في) 1.....(............المؤسسة(وبناء على طلب 

 )2................... (............................................................................ السيد يرخص
 ................................................................................):......................ة(للسيد
 .............................................................................:..............................الرتبة

 .....................................................................:..........................الخطة الوظيفية
 ...........................................................................:...................الهيكل الإداري

 ساعات تدريس.................للقيام بـ
 )1...............................(بالمؤسسة
 ..........إلى الساعة........ من الساعة.......................وذلك يوم

 ...........إلى الساعة........ من الساعة.......................... ويوم
 )3..../..../....(و ...../..../....طيلة الفترة الممتدة بين

 
 .................في..................         

 الإمضاء                                                                                          
 .الإسم الكامل للمؤسسة التي سيتم فيها التدريس )1(
 .رئيس الإدارة أو من تم تفويضه مثل هذه الصلاحيات )2(
 .تحديد اليوم والشهر والسنة )3(


