
 إدارة الموارد البشرية
 13/2003 المنشور عدد 

   
 2003 مارس 06 في تونس                                                                                   

 
 
 
 
 

 إلــى
 

: السيــدات والسـادة   
  ، الجامعاترؤساء  -
  المديرين العامين للإدارة المرآزية-
  عمداء الكليات ، -
  مديري مدارس ومعاهد التعليم العالي ، -
 
 

 الموضوع : إنتخاب اللجان الإدارية المتناصفة الخاصة بالمدرسين . 
 المرجـع : - المنشور عدد 08 المؤرخ في 28 جانفي 2003

  2003 مارس 1 المؤرخ في 12 المنشور عدد -             
 

 تحية طيبة ، 
 

 الخاص باتخاب اللجان الإدارية 2003 جانفي 28 المؤرخ في 8طبقا للمنشور عدد وبعد ، 
 :تم ضبط اللجان الخاصة بمختلف الرتب آالآتي ، المتناصفة الخاصة بالمدرسين

 
 

  :الأولىاللجنة 
 

 أستاذ تعليم عال -
 محاضرأستاذ  -

 
  :الثانيةاللجنة 

 

 أستاذ مساعد -
 

  :الرابعةاللجنة 
 

 مساعد -
 

  :الخامسةاللجنة 
 

 تكنولوجي -



 
 

  :السابعةاللجنة 
 مدرس مبرز -

 
 التاسعةاللجنة 

 : أستاذ -
 

آنت أحلت إليكم قائمة ، 2003 المؤرخ في أول مارس 12وبمقتضى المنشور عدد 
 .2003 مارس 5 هذه اللجان قصد تعليقها يوم المترشحين لعضوية

 
ماج المترشحين للجنتي الأستاذة المساعدين والتكنولوجيين في لجنة تبين أنه تم إدوحيث 
 :فإنه يتعين التفريق بين اللجنتين المذآورتين وذلك آالآتي ، واحدة

 
 :لجنة الأساتذة المساعدين  -
 
  نوفل بنعيسى-   نزار بن صالح-
  جوهر الغربي-    أميرة اللبيب-
  عارف المؤدب-    فيصل شراد-
 طر حميد الطري-   رابح الكحلاوي-
  علي غنام-    لنور الباردي-
 مراني راضية الع-   آمال بن سليمان-
 
 
  :لجنة التكنولوجيون -
 
  بسام الجلولي-   عبد السميع صويد-
 آسراوي حرم البزراتي رجاء -    إآرام بن عمر-
  الناصر بن عامر-    عادل بوراس-
 عبد الرؤوف العاتي -
 
ظرا لأهمية الموضوع المرغوب تعليق هذا المنشور حال إتصالكم به قصد إطلاع ون، لذا

 .المعنيين بالأمر عليه
 

 
 

   وزير التعليم العالي عن                                                    

                                                      والبحث العلمي والتكنولوجيا


