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 إلــى
 

: السيــدات والسـادة   
  رؤساء الجامعات ، -
  عمداء الكليات ، -
الي ،  مديري مدارس ومعاهد التعليم الع-  
 
 

 الموضوع : تجديد اللجان الإدارية المتناصفة الخاصة بالمدرسين . 
 المرجـع : - المنشور عدد 2003/08 المؤرخ في 28 جانفي 2003  

 
 تحية طيبة ، 

 
وبعد ، فقد آنت أعلمتكم بتجديد اللجان الإدارية المتناصفة الخاصة بالمدرسين ضمن 

ما يلي التوضيحات المتعلقة بعمليات إنتخاب هذه المنشور المشار إليه أعلاه وتجدون في
 : اللجان 

 
 :  قائمة المترشحين – 1

 

 قصد 2003 مارس 5تصلكم صحبة هذا قائمة المترشحين التي يتعين تعليقها يوم الإربعاء 
 . اطلاع المعنيين بالأمر عليها 

 
 :  تاريخ الإقتراع – 2

 

 ابتداء من الساعة التاسعة 2003رس  ما13تجري عمليات الإقتراع آامل يوم الخميس 
صباحا مع الملاحظ أنه يمكنكم إنهاؤها بمجرد انتهاء آخر ناخب من الإقتراع ، وفي صورة 

 . عدم إحترام المواعيد الزمانية المضبوطة أعلاه فإن الإقتراح يلغى وجوبا 
 
 
 :  فروع الإقتراع – 3

 

ية أو مدير المعهد أو المدرسة الذي تكون مسؤولية فرع الإقتراع مناطة بعهدة عميد الكل
يسهر على تسيير عمليات الإقتراع ويحرص على التطبيق الدقيق للعمليات التي يتضمنها هذا 

 . المنشور 



 
 :  الإقتراع – 4

 

 يضبط عميد الكلية أو مدير المعهد أو المدرسة المعنية قبل عمليات الإقتراع جدولا في –أ 
ع الإقتراع بالمؤسسة والمطالبين بالقيام بـواجبهم الإنتخابي أسماء المدرسين التابعين لفر

 .ويقدم هذا الجدول يوم الإقتراع إلى الناخبين آي يوقعوا عليه أمام أسماؤهم 
 

 :  يجري الإقتراع ذاته حسب التراتيب التالية –ب 
 

يجب آل ناخب أن يسجل أسماء المنتخبين الذين يختارهم من قائمة المترشحين * 
يصلكم صحبة هذا (مين إلى رتبته وذلك بكل وضوح على بطاقة الإنتخاب المنت

 .  التي يتسلمها من الإدارة ) أنموذج منها لنسخها على عدد الناخبين بالمؤسسة
 

بعد أن يتم تحرير بطاقة الإقتراع ينبغي على الناخب أن يطويها وأن يضعها داخل * 
 دون أن يرسم عليه أية علامة الظرف الفارغ الأبيض الذي يتسلمه من الإدارة

إنتخابات اللجنة "خارجية ثم يختمه ويدرجه داخل الظرف الثاني الحامل لعبارة 
الذي تسلمه له الإدارة ويختمه بدوره ويرسم عليه الإرشادات " الإدارية المتناصفة

 : التالية 
 

  اسم الناخب ولقبه-
  رتبته-
  اللجنة التي ينتخب لها -
  إمضاؤه -

 
 

إنتهاء عملية الإقتراع يوجه عميد الكلية أو مدير المعهد أو المدرسة المعنية الظروف عند 
شارع –صحبة جدول الإمضاءات إلى وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والتكنولوجيا 

في ظرف ) - الإدارة الفرعية لإطار التدريس–إدارة الموارد البشرية ( تونس -أولاد حفوز
ات اللجان الإدارية المتناصفة الخاصة بسلك المدرسين في أجل لا يتجاوز إنتخاب"يكتب عليه 

  .2003 مارس 15يـوم 
 

 : ملاحظة هامة 
 

 : لا تؤخذ بعين الإعتبار صيغ الإقتراع التالية 
 

 .  البطاقات الموضوعة في الظروف التي لا تحمل إسم وإمضاء الناخب - 
 .  الداخلي  البطاقات التي لا تكون موضوعة في الظرف- 

 البطاقات التي توجد داخل ظرف به عدة ظروف أو داخل ظروف بها إمضاء نفس -
 . الموظف  

 .  البطاقات الموضوعة بظروف خارجية بها علامات لصنف آخر  - 
 .  البطاقات المحررة على وثائق غير الوثائق التي تسلمها الإدارة  - 
 .  أسماء المترشحين المزمع انتخابهم  البطاقات التي تحمل أسماء أآثر من عدد - 

 
 . أما البطاقات التي تحمل أسماء أقل من عدد المترشحين المزمع انتخابهم فإنها تعتبر صالحة 

 
 

   وزير التعليم العالي عن                                                     

    حث العلمي والتكنولوجيا                                                  والب


